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FORMÅLET MED TALENT- OG 
ELITESTRATEGIEN
Formålet med det danske landshold er, at Danmark 
skal kunne konkurrere med de bedste nationer i 
verdenen. For at nå international verdensklasse 
kræver det, at vi har en talentstrategi med tydelige 
målsætninger, som kan vejlede atleterne samt deres 
trænere.

Formålet med denne strategi er, at den skal styrke en 
udvikling fra juniorudøver til professionel seniorspiller 
som også kan konkurrere på landsholdsniveau. Dette 
skal den gøre ved at opkvalificere det talentarbejde, 
som udøves i spillernes hjemmemiljø og på sigt 
hjælpe dem til at komme på plads i et egnet senior 
elitemiljø. Udviklingen skal sikres udefra tre vinkler:  

• En ung spiller (13-16 år) har sin daglige base i 
en klub som arbejder målrettet med at skabe 
et stærkt talentmiljø, og bruger øvrige tilbud 
(landsholdssamlinger, talenttræninger) som 
et supplement og inspiration mhbp. at blive 
bedre klædt på at i næste fase (17-19 år) tage 
skridtet mod en professionel karriere på den 
internationale scene. 

• Det danske landshold skal være et sted hvor man 
som spiller ønsker at være. Ikke fordi det er den 
sportslige endestation, men fordi det er et sted, 
hvor man får lov til at udvikle og udfordre sig selv 
og vokse som menneske og dermed også som 
atlet. 

• Det danske landshold skal være en arena, hvor 
man som træner vil søge til for at udvikle sig 
og inspireres i sit daglige arbejde med atleten, 
uanset i hvilket regi det sker.

VÆRDIER OG LEDESTJERNER
For at kunne nå vores mål er det vigtigt at have en 
stærk og bæredygtig elitær kultur. Vi arbejder dagligt 
med at opbygge dette. Vores værdier er: 

SAMMENHOLD  •  UDVIKLING  •  RESPEKT

Ledestjernerne i vores daglige træning og elite 
træningsmiljø er:

  INDIVIDUALITET
   FOKUS
   KVALITET

  SOCIALT ANSVAR

  SELVTILLID OG TRO

  VILJE

  KREATIVITET

I Bordtennis Danmark ønsker vi at være bæredygtige og konkurrencestærke i en 
moderne elitekontekst hvor atleten er i fokus. Det mener vi kræver tre sammenhængende 
perspektiver: 

• En respekt og forståelse af historien for at forklare de udfordringer, der måtte opstå; 

• En tydelig ambition (mission) og retning (vision) som udpeger det vi gerne vil hen imod;

• En realistisk fod placeret i nutiden og atletens virkelighed, hvor vi med respekt for dette 
træffer de bedst mulige beslutninger for fremtiden.

Talent- og elitestrategien er et agilt dokument, som tegner en retning for dansk bordtennis 
talent og elitearbejde med udgangspunkt i den viden vi har i 2023. 



MISSION
Bordtennis Danmark ønsker at redefinere, hvad der 
kendetegner og skaber en eliteatlet på seniorniveau 
Der er fire fundamentale antagelser som ligger 
til grund for denne redefinition i talent og 
elitestrategien:

1. Vi tror på at stærke miljøer skaber stærke 
individuelle spillere, og ikke omvendt;

2. Vi kan kun konkurrere med resten af verdenen, 
hvis vores målsætninger ligger på den 
internationale scene;

3. Vejen til en professionel tilværelse og 
verdensklasse for vores atleter går via udlandet, 
hvor man finder de træningsmiljøer og 
ligasystemer som kan tage en spiller fra junior til 
seniorniveau;

4. Målet for unge spillere skal være at blive 
professionel først og, og derefter rette 
kiggersigterne mod seniorlandsholdet.

HØJE BOLDE – OPLAGTE 
FORBEDRINGSMULIGHEDER I 
EKSISTERENDE RAMMER
Der er altid udfordringer når man arbejder elitært – 
men vi ser også nogle udviklingsmuligheder hvor en 
smart tilgang og kvalificeret, dedikeret arbejde kan 
give stor effekt på forholdsvis kort tid.

• Tættere samarbejde med Team Danmark 
og atleten i centrum: ekspertviden og 
elitekommunesamarbejde vil både skabe flere 
ressourcer og styrke atleternes og traenernes 
viden og færdigheder. 

• Vi vil få samtlige trænere i Danmark at føle, at vi 
arbejder i team mod et fælles mål: at vejlede og 
uddanne spillere til internationalt topniveau. Og 
det gør vi bedst, hvis vi som trænere samarbejder 
og har atleten i centrum.

• Karriereuddannelse – for spillere, forældre og 
trænere. Vi uddanner til en professionel karriere 
i sporten for at sikre fastholdelse og udvikling på 
topniveau.

• Styrke samarbejdet med parasport Danmark 
omkring sportslige tiltag på både træner og 
udøversiden: passioneret samarbejde om high 
performance miljø i bordtennis.

• Spil i udenlandske ligaer: at blive professionel 
betyder at man er aflønnet for at spille – og 
muligheden for at gøre bordtennis til en 
økonomisk levevej findes i de udenlandske 
ligaer, hvor også muligheden for at uddannes i 
topbordtennis findes. Derfor opfordres spillere at 
tage skridtet ud når de er parate til det. 

• Samarbejdsmiljøer i udlandet: ved at oprette 
gode forhold til stærke internationale trænings 
miljøer kan vi hjælpe vores unge spillere med at 
tage det store skridt fra talentmiljø  i klubben til 
senior elitemiljøer. 



SUPPLERENDE TILBUD FOR UNGE 
TALENTER
BTDK tilbyder et flertal aktiviteter og muligheder 
for spillere og traenere som vil nå naeste skridt i 
deres spiller- eller trænergerning

Karrieredage for U19-spillere
Et verdensunikt initiativ hvor spillere uddannes 
i hvad det vil sige, at skabe sig en karriere i 
bordtennis - alt med henblik på at blive holdbar og 
godt klædt på til en lang og succesfuld karriere. 

Talentsamlinger og træning –  
for dem der vil noget mere
Regelmæssige lejre og træningssamlinger for 
spillere på höjeste nationalt niveau som vil tage 
skridtet mod international topniveau. 

Supplerende talenttræning uden alder og køns 
opdeling i Idrættens Hus to gange om ugen under 
ledelse af BTDKs landstræner-team, hvor spillerne 
selve ansøger om at deltage. 

En pigeindsats med fælles aktiviteter for piger i 
bordtennis både på bredde og talentniveau for 
at skabe et stærkere fællesskab og en tydeligere 
profil for ambitiøse og målbevidste unge piger 
rundt om i Bordtennis Danmark.

Trænerudvikling
Landsholdet tager ansvar for trænerudviklingen i 
Bordtennis Danmark ved at byde ind til forskellige 
tiltag for trænere på både højt og lavere niveau. 
Herunder både seminarer, trænernetværk og 
sportslig sparring. 

TALENTARBEJDET – ET SAMARBEJDE 
OM ATLETEN
Vejen til verdenseliten kræver fælles indsats. For 
bæredygtighed og flere spillere i verdenseliten, 
behøves et stærkt samarbejde mellem hele teamet 
omkring atleten – herunder at;
• Der er et tæt dialog mellem landsholdet, 

klubberne og deres trænere for at sikre at vi 
arbejder mod samme mål: at udvikle spillere som 
er konkurrencedygtige på højeste internationale 
niveau.

• At der er klubber som arbejder målrettet med 
at udvikle sine træningsmiljøer, hvor fokus ligger 
på at bygge en gruppe op som nye talenter 
kan vokse op i, snarere end at udvælge og kun 
arbejde one-to-one med enkelte spillere. 

• En ung spiller er en del af sit klubmiljø i 
så lang tid som muligt – det gavner også 
talentudviklingen lokalt. 

• At kommunikationen mellem klub, træner, 
forældre og landshold omkring spillerens 
udvikling sker med atletens bedste i minde og 
foregår konstruktivt.

• Spilleren modtager hjaelp og opmuntring til 
at søge nye udfordringer og konkurrerer på 
det niveau hvor han/hun befinder sig. At nå 
internationalt niveau kræver at man konkurrerer 
og træner på et internationalt niveau - noget der 
på sigt betyder, at en længere periode i udlandet 
for at træne og spille kampe er en prioritet. 



HVOR VIL VI HEN MED VORES TALENT OG ELITEARBEJDE PÅ SIGT?

KORT SIGT LANG SIGT

På den korte bane (1-3 år)
• Atleten i centrum.

• Helhedsuddannelse af unge 
talenter, så de er klare til at 
tage fra Danmark til udlandet.

• 8-10 unge spillere (under 
23) som spiller i ligær i 
Centraleuropa.

• 5-7 som har sin daglige 
gang i stærke udenlandske 
elitemiljøer. 

• Træningscenter i Brøndby 
fungerer som support, hvor 
unge talenter kan træne og 
søge inspiration, rådgivning 
og coaching fra forbundets 
landsholdsstab.

• Kontinuerlig kontakt med 
spillerne i udlandet.

På den lange bane (ca. 8 år)
• Fire fungerende elitemiljøer i 

Danmark: to på Sjælland, et 
på Fyn og et i Jylland. 

• Servicere og hjælpe ud 
fra individuelle behov og 
karriereplaner. 

• Bredere træningsgruppe i 
Brøndby med international 
sparring på topniveau.

• Top 8-niveau i verden.

• Være med i kampen 
om medaljerne ved 
singlemesterskaberne. 

• 3-5 landsholdspillere for 
hvert køn. 

• Yderligere ca. 10 
professionelle herrespillere 
og 5-7 professionelle 
eller semiprofessionelle 
damespillere.
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